SERVICO PUBLICO FEDERAL )
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N. 893, DE 12 DE SETEMBRO DE 2025

Aprova o Regimento do Nuicleo de Endocrinologia e
Diabetes (NUED) da Universidade Federal do Para
(UFPA).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o Estatuto e o Regimento Geral, e em cumprimento a decisdo da Colenda Camara de Legislacdo
e Normas e do Egrégio Conselho Universitario, em Reunido Extraordinaria realizada no dia 12.09.2025, e
em conformidade com os autos do Processo n. 031494/2025 — UFPA, procedentes do Gabinete do Reitor,
promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento do Ndcleo de Endocrinologia e Diabetes (NUED) da
Universidade Federal do Para (UFPA), de acordo com o Anexo (paginas 2 — 14), que é parte

integrante e inseparavel desta Resolugdo.

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua aprovacao.

Reitoria da Universidade Federal do Para, em 12 de setembro de 2025.

GILMAR PEREIRA DA SILVA
Reitor

Presidente do Conselho Universitario
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REGIMENTO DO NUCLEO DE ENDOCRINOLOGIA E DIABETES (NUED)

TITULO |
DA NATUREZA, PRINCIPIOS E FINALIDADES

Art. 1° O presente Regimento tem por finalidade estabelecer diretrizes e disciplinar os
aspectos gerais e comuns da estrutura organizacional e do funcionamento do Ndcleo de
Endocrinologia e Diabetes (NUED), em conformidade com o Estatuto e o Regimento Geral da

Universidade Federal do Para (UFPA) e demais normas complementares dos Orgdos Superiores.

Art. 2° O Nucleo de Endocrinologia e Diabetes (NUED) é uma Unidade Académica da
UFPA, situada na Regido Metropolitana de Belém, com sede na cidade de Belém. Esta Unidade
detém autonomia administrativa e académica, em consonancia com as disposicGes estabelecidas

neste Regimento.

Art. 3° S&o principios que regem as atividades do Nucleo de Endocrinologia e Diabetes
(NUED):

| — ética e integridade;

Il — responsabilidade social;

[11 — sustentabilidade;

IV —inovagdo e busca por solugbes inovadoras,
V —respeito a diversidade;

VI — compromisso com a exceléncia académica.

Art. 4° E finalidade principal do NUED se constituir como um centro de referéncia e
exceléncia da UFPA na pesquisa de Pds-Graduacdo, na pesquisa clinica, na extensdo e na
inovacdo, de carater transdisciplinar, no ambito dos estudos de endocrinologia e diabetes com a

populacdo amazdnica, com autonomia académica e administrativa.

Art. 5° Sdo finalidades especificas do NUED, além de outras que venham a se constituir

como afins com sua natureza e finalidade, os seguintes:

| — promover a formacdo de profissionais qualificados para o exercicio de atividades de
pesquisa, desenvolvimento e ensino visando a producdo de conhecimento cientifico e de
inovacdo tecnoldgica na endocrinologia e campos afins, agregando diferentes areas colaborativas
e multiprofissionais, buscando o exercicio profissional de pesquisador de elevada formacdo e

qualidade, com énfase na atuacdo em redes de pesquisa e de servicos assistenciais;
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Il — manter o Programa de POs-Graduacdo em Ciéncias Médicas: Endocrinologia da

forma mais adequada, ética e com a dinamica caracteristica da area e do campo da salde;

Il — desenvolver, em articulagdo com outras instituicbes nacionais e internacionais,

atividades de formacdo, extensdo, pesquisa e inovagao;

IV — promover intercdmbio com outros nucleos e laboratorios cientificos, visando ao

desenvolvimento de investigacdes cientificas na area do Ndcleo;

V — contribuir com a proposicdo, formulacdo, monitoramento e avaliacdo de politicas
publicas direcionadas a saude publica quanto a area de atuacdo do Nducleo, em beneficio do
Sistema Unico de Sadde.

TITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 6° Integram a estrutura académico-administrativa do NuUcleo de Endocrinologia e
Diabetes (NUED):

| —a Congregacéo;

Il — a Diretoria-Geral;

Il —a Diretoria Académica;
IV — a Secretaria da Unidade;

V - o Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Meédicas: Endocrinologia
(PPGENDOCRINO);

VI —a Coordenadoria de Planejamento, Gestdo e Avaliagdo; e
VIl — a Biblioteca da Unidade.

SUBTITULO |
DO ORGAO COLEGIADO DELIBERATIVO
CAPITULO |
DA CONGREGACAO
Art. 7° A Congregacdo, é constituida:
| — o Diretor(a)-Geral do Nucleo, na condicdo de seu presidente;

Il —o Diretor(a)-Académico(a);
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Il — o Coordenador do Programa de Pos-Graduacdo em Ciéncias Medicas:
Endocrinologia (PPGENDOCRINO);

IV — o representante docente do NUED no CONSEPE;

V —um representante dos servidores docentes gque atuam no NUED,;
VI — um representante dos servidores técnico-administrativos;

VII — um representante dos discentes.

§ 1° Os representantes das categorias docente e técnico-administrativos, titulares e
suplentes, serdo eleitos entre seus pares e exercerdo essa funcdo por 2 (dois) anos, podendo ser

reconduzidos uma vez, por eleicdo, por igual periodo.

§ 2° O representante discente, titular e suplente, serd eleito entre seus pares e exercera

essa funcdo por 1 (um) ano, podendo ser reconduzido por igual periodo.

8 3° O representante docente no CONSEPE sera escolhido pela Congregacdo dentre o0s
docentes efetivos lotados no NUED ou credenciados na subunidade do NUED e exercera essa

funcdo por 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido uma vez, por igual periodo.

8 4° Os suplentes do docente e do técnico-administrativo deverdo pertencer ao NUED

ou sua subunidade.

8 5° Nenhum integrante do Colegiado poderd participar de votagfes que possuam

conexdo direta ou indireta com seus interesses pessoais.

8 6° Nao fardo parte do Colegiado os docentes, discentes e técnico-administrativos que
ndo estejam exercendo plenamente suas fungbes ou que ndo cumpram oS requisitos de
elegibilidade estabelecidos pelos normativos em vigor. Tais circunstancias estardo sujeitas ao
principio do contraditério e da ampla defesa, conforme estipulado pelo artigo 5°, inciso LIV, da

Constituicdo Federal.

Art. 8° Sem prejuizo das disposicdes constantes no Regimento Geral da UFPA, compete

a Congregacao:

| — definir o funcionamento académico e administrativo da Unidade, em consonancia com

as normas da UFPA e legislacdo em vigor;

Il — supervisionar a atividade da subunidade académica e administrativa,;
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Il — apreciar e deliberar sobre projetos, programas e relatorios relacionados as atividades

de ensino, pesquisa e extensdo universitaria vinculados a Unidade;

IV — avaliar a implementacdo, alteracdo e resultado do Projeto Pedagdgico do Curso
(PPC);

V — analisar e aprovar o Plano Académico da Unidade, além de deliberar sobre eventuais
ajustes e modificacbes nos Planos Individuais de Trabalho (PIT) dos docentes, ouvido

previamente o colegiado da Subunidade Académica;
VI — validar o relatério anual de atividades e envia-lo para a instancia competente;

VIl — deliberar sobre solicitacdo de concursos publicos para provimento de vagas as
carreiras docente e técnico-administrativa e abertura de processo seletivo para contratacdo de

temporarios, ouvidas as subunidades académicas interessadas;

VIII — compor comissdes examinadoras de concursos para provimento de cargos ou

empregos de professor;
IX — manifestar-se sobre pedidos de remog¢do ou movimentacdo de servidores;

X — avaliar o desempenho e a progressdo de servidores, respeitadas as normas e as

politicas estabelecidas pela Universidade;

X1l — aprovar relatérios de desempenho de servidores para fins de acompanhamento,

estagios probatdrios e progressGes na carreira;

X1l — manifestar-se sobre afastamento de servidores para fins de aperfeicoamento ou

prestacdo de cooperagdo técnica;
X1l —praticar os atos de sua alcada relativos ao regime disciplinar;
XIV- julgar os recursos que lhe forem interpostos;
XV~ instituir comissdes, especificando lhes expressamente a competéncia;

XVI — organizar 0 processo eleitoral para nomeagdo do Diretor-Geral e do Diretor-
Adjunto da Unidade Académica, respeitado o disposto neste Estatuto, no Regimento Geral e na

legislagdo vigente;

XVII — promover parcerias por meio de Termos de Cooperacdo, Convénios e Contratos,

com instituicdes nacionais e internacionais, conforme regramento da UFPA, e deliberar plano de
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aplicacdo financeira resultado das parcerias, financiados e/ou autofinanciados advindos da

Unidade ou das Subunidades Académicas e Administrativas;
XVIII — decidir sobre matéria omissa, na esfera de sua competéncia.

Art. 9° A Congregacdo reunir-se-a ordinariamente uma vez por més e,
extraordinariamente, quantas vezes se facam necessérias, a critério do Diretor-Geral ou

convocada por, pelo menos, 2/3 (dois tercos) de seus membros.

Pardgrafo Unico. O Presidente da Congregacdo podera convocar docentes,
pesquisadores, técnicos ou especialistas para fornecerem subsidios a analise de questdes
especfficas de interesse do NUED ou da subunidade.

SUBTITULO II
DOS ORGAOS EXECUTIVOS
CAPITULO |

DA DIRETORIA-GERAL
Art. 10. Sdo atribuicbes competentes a(o) Diretor-Geral(a):

| — supervisionar, de forma colaborativa com o0 colegiado da Unidade, as atividades
académicas e 0s servicos administrativos, financeiros, patrimoniais e relacionados a recursos

humanos da Unidade e de suas Subunidades;

Il — opinar sobre a avaliagdo de programas e projetos de ensino, pesquisa e extensdo para
0 Colegiado da Unidade;

Il — examinar, registrar e controlar os Planos Individuais de Trabalho (PIT) dos docentes,
e quando necessario, propor ao colegiado da Unidade os ajustes e as medidas que se fizerem

necessarias;

IV — gerenciar as iniciativas de autoavaliagio da Unidade e de suas subunidades, em

conformidade com as diretrizes estabelecidas pela Universidade Federal do Para (UFPA);

V — apresentar ao 6rgdo colegiado da Unidade, no prazo de um més apds o término do
ano letivo, um relatério das atividades desenvolvidas na Unidade e em suas Subunidades,
juntamente com propostas voltadas para o aprimoramento;

VI — efetuar a assinatura em diplomas e certificados;
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VIl — adotar, em caso de urgéncia, medidas indispensaveis e resolver 0s casos omissos,
Ad referendum da Congregacdo, submetendo seu ato a ratificacdo desta no prazo estabelecido

pela legislacdo vigente;

VIII — propor medidas visando ao aperfeicoamento das atividades do Nucleo,

encaminhando a instancia competente;

IX — manifestar-se sobre pedidos de remogdo ou movimentacdo de servidores técnicos
mediante Ad referendum;

X —representar 0 Nucleo nos 6rgdos superiores conforme o Regimento Geral da UFPA;

Xl — manifestar-se sobre pleitos e reivindicagdes das Subunidades Académicas e

Administrativas perante os 0rgaos superiores da UFPA;

XIl — ordenar despesa financeira advinda de receita de contrato e/ou convénio, ou
qualquer outra modalidade de parceria, ainda que o0 servico seja executado pela subunidade,

ressalvando a prerrogativa da subunidade, quando houver.

8§ 1° O Diretor(a) e o(a) Diretor(a)-Académico do NUED serdo professores efetivos
lotados no NUED ou professores efetivos credenciados como docentes permanentes na
subunidade, eleitos em conformidade com a legislacdo especifica do NUED e o Regimento Geral
da UFPA,

8 2° Nas faltas ou impedimentos eventuais do(a) Diretor(a) e do(a) Diretor-Académico(a),
suas atribuiches serdo exercidas pelo Decano do Colegiado da Unidade, procedendo-se nova

eleicdo em caso de trés (3) meses de vacancia.
CAPITULO 11
DA DIRETORIA ACADEMICA
Art. 11. Séo atribuicbes competentes ao Diretor(a) Académico(a):

| — prestar auxilio a Diretoria-Geral na supervisdo das atividades académicas, tanto no

ambito da Unidade quanto em suas Subunidades;

Il — supervisionar e acompanhar, em conjunto com as Subunidades, as atividades de

Ensino, Pesquisa e Extenséo;

Il — desenvolver atividades de assessoramento na concepcdo, consolidacdo e

acompanhamento do Projeto Pedagogico do Curso (PPC) das subunidades académicas;
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IV — supervisionar e direcionar as atividades dos servidores que integram a Diretoria
Académica, designando a distribuicdo interna de responsabilidades e identificando possibilidades

de aperfeicoamento, conforme necessario;

V — supervisionar 0 planejamento académico em colaboracdo com as subunidades
académicas, principalmente nos procedimentos de distribuicdo de carga horaria dos docentes

vinculados a Unidade;

VI — auxiliar a Diretoria-Geral na analise dos Planos Individuais de Trabalho (PIT) dos
docentes, recomendando as medidas ou ajustes necessarios para alinhamento com as demandas e

diretrizes académicas;

VIl — examinar o relatorio anual de atividades das Subunidades e encaminha-los para

consolidacéo.
CAPITULO 111
DA SECRETARIA

Art. 12. A Secretaria serd exercida por servidor técnico-administrativo, de preferéncia,

com grau de formacdo superior, designado pela Direcdo da Unidade.
Art. 13. A Secretaria compete:
| — secretariar as reunides da Congregacdo do Nucleo e outras determinadas pela Direcéo;

Il — receber, expedir, organizar, providenciar e conservar 0 arquivamento dos

documentos do Nicleo;

Il — providenciar o encaminhamento de expedientes e adotar medidas urgentes,

necessarias a continuidade dos servicos;
IV- registrar a entrada e saida de documentos e processos no Nucleo;
V —encaminhar, acompanhar e informar a tramitacdo dos documentos e processos;

VI — colaborar e prestar 0 apoio necessario a realizacdo de concursos publicos e processos

seletivos;

VIl — outras atividades compativeis com suas atribuicdes, que lhe forem cometidas pela

Direcdo do Ndcleo.
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CAPITULO IV
DA COORDENADORIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E AVALIACAO (CPGA)

Art. 14. A Coordenadoria de Planejamento, Gestdo e Avaliagdo (CPGA) serd exercida
por um(a) servidor(a) técnico-administrativo, preferencialmente, com grau de escolaridade em

nivel superior, designado(a) pela Dire¢do da Unidade.
Art. 15. A CPGA compete:

| — coordenar, de forma participativa, 0 processo de elaboracdo e atualizacdo do

planejamento da Unidade;

Il — orientar, acompanhar e oferecer suporte metodologico as subunidades, na elaboragdo

dos seus respectivos planos operacionais;

Il — coordenar o processo de gestdo (elaboragdo, monitoramento, avaliacdo e relato) do

Plano de Gestdo de Riscos da Unidade;

IV — coordenar 0s processos de monitoramento e avaliacdo dos resultados alcancados
pela Unidade;

V — coordenar, de forma participativa, 0 processo de elaboracdo do Relatorio Anual de
Atividades da Unidade;

VI — desenvolver estudos de racionalizagdo administrativa, visando ao aprimoramento do
desenho  organizacional, propondo-se também alteracbes e/ou atualizagdo na estrutura

regimental;

VIl — coordenar, de forma participativa, 0 processo de elaboracdo, execucéo,
acompanhamento, controle e avaliagdo da proposta orcamentaria da Unidade, de acordo com as

diretrizes institucionais;

VIl — coordenar, de forma participativa, o0 processo de captacdo de recursos,

formalizagdo, execucédo, controle e avaliagdo dos projetos;

IX — orientar e apoiar o mapeamento e melhoria dos processos organizacionais da
Unidade;

X — orientar e apoiar a gestdo administrativa dos projetos da Unidade;

X1l — coordenar 0s processos de aquisicdo, recebimento, armazenagem, distribuicdo e

prestacdo de contas de materiais de consumo e permanente da Unidade;
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X1l — coordenar 0s processos de recebimento e aceite; tombamento; incorporagéo;

movimentacdo; e desfazimento dos bens patrimoniais da Unidade;

Xl — coordenar, planejar, executar e avaliar as politicas e atividades relacionadas a
gestdo de pessoas da Unidade, visando a valorizacdo dos servidores, ao desenvolvimento

institucional e ao cumprimento da legislagcdo vigente;

XIV — coordenar 0s processos relativos a gestdo de obras da Unidade, incluindo-se
construcdo, reformas, restauragcdo, reparos, modificacdo, urbanizacdo e manutencdo predial,
assegurando-se 0 pleno funcionamento das instalacbes e o cumprimento das normas de

seguranca e eficiéncia;

XV — coordenar 0s processos relativos aos servicos de Tecnologia de Informacédo e

Comunicagdo da Unidade.
CAPITULO V
DA BIBLIOTECA DO NUCLEO DE ENDOCRINOLOGIA E DIABETES (NUED)

Art. 16. A Biblioteca, enquanto 6rgdo da Unidade, encontra-se techicamente vinculada
ao Sistema Integrado de Bibliotecas da Universidade Federal do Para (SIBI/UFPA) e,
administrativamente, subordinada a Direcdo do Nucleo de Endocrinologia e Diabetes da UFPA
(NUED).

8 1° Os acervos tangiveis e intangiveis adquiridos deverdo ser incorporados ao acervo da

Biblioteca.

§ 2° A Biblioteca do Ndcleo de Endocrinologia e Diabetes seguird as normas gerais do
Sistema Integrado de Bibliotecas da Universidade Federal do Para (SIBI/UFPA).

CAPITULO VI
DA SUBUNIDADE ACADEMICA

Art. 17. Integra 0 Nucleo de Endocrinologia e Diabetes (NUED) na qualidade de

Subunidade Académica;

| — o Programa de Doutorado Académico em Ciéncias Médicas: Endocrinologia da
Universidade Federal do Para (PPGENDOCRINO).

8§ 1° A Subunidade mencionada deve organizar-se conforme Regimento Interno proprio.
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8 2° Outras Subunidades podem ser criadas mediante demanda plenamente justificada e
de acordo com projetos pedagogicos aprovados pela Congregacdo do Nucleo de Endocrinologia
e Diabetes (NUED) e pelos Conselhos Superiores da UFPA.

§ 3° A subunidade seré responsavel pelos cursos e laboratorios a ela vinculada(s).

Art. 18. O Programa de Pds-Graduagdo terd um Coordenador e um Vice-Coordenador,
eleitos entre os professores efetivos credenciados no Programa, nomeados pelo reitor, nos termos
da legislagdo em vigor e observadas as normas e procedimentos constantes no Regimento do

Programa, na Resolucdo especifica da Unidade e no Regimento Geral da UFPA.

Art. 19. A Subunidade Académica do Nucleo tera Regimento proprio, aprovado pelo
O0rgdo maximo desta, e, posteriormente, homologado pela Congregacdo, obedecidas as
disposicdes do Estatuto e do Regimento Geral da Universidade, e as Resolucbes do CONSEPE e
da Congregacdo do NUED.

Art. 20. A estrutura administrativa do Programa de Pés-Graduagdo é composta por:
| —a Coordenacéo;

Il —a Vice-Coordenacao;

Il —a Secretaria Académica.

Paragrafo unico. A subunidade terd o apoio de uma Secretaria Académica, a quem
compete organizar, conservar e manter atualizado a documentagcdo relativa ao movimento

académico e administrativo da subunidade.
TITULO 11
DOS ESPACOS FiSICOS

Art. 21. Séo espagos fisicos de apoio as atividades do Nucleo de Endocrinologia e
Diabetes da UFPA (NUED):

| — O prédio do Ndcleo de Endocrinologia e Diabetes (NUED) localizado em espaco

fisico ao lado do prédio principal do Hospital Universitario Jodo de Barros Barreto (HUJBB).

§ 1° O espago serd supervisionado por um(a) técnico-administrativo da Coordenadoria de
Planejamento, Gestdo e Awvaliacdo (CPGA), preferencialmente, com nivel de escolaridade
superior na area de atuacdo especifica do espaco, indicado(a) pela Direcdo do Nducleo de
Endocrinologia e Diabetes da UFPA (NUED).
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8§ 2° O(s) espago(s) fisico (s) terdo regulamentos internos de uso, seguranca,

funcionamento e acesso, seguindo as diretrizes das normas vigentes.
TITULO IV
DO REGIME ACADEMICO
SUBTITULO |
DO ENSINO

Art. 22. No que diz respeito a organizacdo académica, o Ndcleo de Endocrinologia e

Diabetes (NUED) estara em conformidade com as seguintes normas e regulamentos:
| — Regulamento do Ensino de Graduacdo da Universidade Federal do Pard (UFPA);
Il — Estatuto e Regimento Geral da UFPA,;
Il — Demais normas gerais aplicAveis pertinentes a organizacdo académica.

Paragrafo Unico. E responsabilidade da administracdo do Ndcleo de Endocrinologia e
Diabetes (NUED) conhecer e seguir as diretrizes estabelecidas no Regulamento do Ensino de
Graduacdo, no Estatuto e Regimento Geral da UFPA e nas demais normas gerais aplicaveis, a

fim de garantir a conformidade com as regulamentagdes académicas vigentes.

SUBTITULO I
DA PESQUISA

Art. 23. A pesquisa, n0o Nucleo de Endocrinologia e Diabetes (NUED), objetiva gerar,
ampliar e difundir conhecimento cientifico, tecnoldgico e cultural, sendo voltada, em especial,
para a area de concentracdo e linhas de pesquisa do Nucleo de Endocrinologia e Diabetes
(NUED).

Pardgrafo Unico. A pesquisa devera ser integrada com o ensino e com a extensdo,
permitindo o crescimento e a maturacdo do conjunto das atividades do Nucleo de Endocrinologia
e Diabetes (NUED).

Art. 24, A pesquisa poderd ser financiada com recursos proprios e/ou externos captados

por meio de projetos ou pelos proprios pesquisadores, respeitadas as normas aplicaveis.

Art. 25. O Nucleo de Endocrinologia e Diabetes (NUED) incentivara a pesquisa por

todos os meios ao seu dispor, seguindo as orientacbes da Pro-Reitoria de Pesquisa e POs-
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graduacdo (PROPESP) e as diretrizes estabelecidas nos regulamentos emitidos pelo Conselho
Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

Art. 26. A avaliacdo, aprovacdo e acompanhamento de projetos de pesquisa e a alocagédo
de carga horaria para os participantes sera de responsabilidade do Nucleo de Endocrinologia e

Diabetes (NUED) ou das Subunidade a que estiverem vinculados.
SUBTITULO Il
DA EXTENSAO

Art. 27. As atividades de extensdo do Nucleo de Endocrinologia e Diabetes (NUED)
serdo desenvolvidas por meio de programas, projetos, cursos, eventos, prestacdo de servigos,
difusdo cultural, acdo comunitaria e outras atividades regulamentadas em Resolucdo, salvo

quando previstas nos projetos pedagdgicos respectivos.

Paragrafo Unico. A extensdo deverd ser articulada ao ensino e a pesquisa, de modo

indissociavel.

Art. 28. A extensdo podera ser financiada com recursos proprios e/ou externos captados
por meio de projetos ou pelos proprios coordenadores de projetos, respeitadas as normas
aplicaveis.

Art. 29. O Nucleo de Endocrinologia e Diabetes (NUED) observard as orientagdes da

Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX) e as diretrizes estabelecidas nos regulamentos emitidos pelo
Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

TITULO V
DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA

Art. 30. Constituem a Comunidade Universitaria: os servidores docentes e técnico-

administrativos e o corpo discente matriculado nos seus cursos.

Paragrafo unico. Também fazem parte da Comunidade Universitaria os colaboradores
externos, 0os membros da sociedade civil e outras pessoas que se vinculam a universidade através

de atividades académicas ou administrativas.

Art. 31. O quadro docente do Nucleo de Endocrinologia e Diabetes (NUED) é

constituido pelos docentes efetivos das carreiras do magistério superior lotados e pelos
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professores do Curso de Doutorado em Ciéncias Médicas: Endocrinologia, visitantes e

temporarios, conforme a legislagdo vigente.

Art. 32. O quadro técnico-administrativo do Nucleo de Endocrinologia e Diabetes
(NUED) é composto pelos servidores do seu quadro permanente, integrantes da carreira de

técnico-administrativos em educag&o.

Art. 33. O corpo discente do Nucleo de Endocrinologia e Diabetes (NUED) é constituido
por todos os estudantes matriculados em seu(s) curso(s).

Art. 34. As peculiaridades e casos especificos relacionados aos membros da comunidade

universitaria serdo observados e tratados de acordo com as normas aplicAveis a cada situacao.
TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 35. O Nucleo de Endocrinologia e Diabetes (NUED) programara suas atividades de

acordo com os calendérios académico e administrativo fixados pela Universidade.

Art. 36. O presente Regimento podera ser modificado mediante proposta da
administracdo do Nucleo de Endocrinologia e Diabetes (NUED) ou por um terco (1/3) da
totalidade dos membros do Conselho, mediante aprovacdo em uma sessdo extraordinaria
convocada para esse proposito, requerendo o quérum de dois tercos (2/3) da totalidade dos seus

membros, e tendo sua aprovagdo final ratificada pelo Conselho Universitario (CONSUN).
TITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 37. Os casos omissos no presente Regimento serdo apreciados pela Congregacdo do
Nucleo de Endocrinologia e Diabetes (NUED), no ambito de suas respectivas competéncias, ou

pela Reitoria da UFPA ouvido o Conselho Universitario, quando necessario.

Art. 38. O presente Regimento entrard em vigor apds sua aprovacdo pelo Conselho
Universitario (CONSUN) e sua publicacio pela Secretaria-Geral dos Orgdos Colegiados
Deliberativos Superiores (SEGE).



